ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatilya (tovabbiakban: SZMSZ) hatalya
kiterjed

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

L.5.

a Magyar Lovassport Szovetség (tovabbiakban: Szovetség) tagszervezeteire,

a Szovetség kiilonleges jogallasu tagszervezeteire,

a SzOvetség bizottsagaira,

a Szovetséggel tdrsadalmi munkaban, munkaviszonyban vagy megbizasi szerz6désben
allo személyekre és szervezetekre,

a Szovetség altal nyilvantartott sportszakemberekre,

A SZOVETSEG TAGSAGA

2. A Szovetség tagsagi jogviszony

2.1
2.2.

2.3.
2.4.

2.5.
2.6.

2.7.

2.8.
2.9.

2.10.

A tagfelvételi kérelmet irdsban kell benyujtani a Fotitkarhoz.

A tagfelvételi kérelem formanyomtatvanya Szovetség altal kibocsatott belépési
nyilatkozat, amelyhez mellékletként csatolni kell a kérelmezd birdsdgi vagy egyéb
nyilvantartasba vételének 30 (harminc) napnal nem régebben kelt/kiadott igazolasat (pl.
cégkivonat, birdsagi kivonat) és a targyévi tagdij befizetésének igazolasat.

A belépés feltétele tovabba az NSR regisztracié (Nemzeti Sportinformacids Rendszer).
A Fétitkar a tagfelvételi kérelem beérkezésétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil
irasban hataroz a tagfelvételrdl. A Fotitkar a hatarozatat annak meghozatalat kdvetd 8
(nyolc) napon beliil irdsba foglaltan kiildi meg a tagfelvételt kérelmezd szdmara. A
tagsagi jogviszony a belépési kérelem elfogadasaval jon létre.

Az éves tagdij a licencév végéig, februar utolsé napjaig érvényes.

A tag kizarhatd a SzoOvetségbol, ha hat hoénapon keresztiil elmaradt a tagdij
megfizetésével. A tagdij megfizetésének elmulasztisa miatt a tag csak akkor zarhato ki,
ha a legalabb hat honapos mulasztas elteltét kovetden a Fotitkar irdsban — pdthataridd
kitlizésével és a jogkovetkezményekre, azaz a kizarasra torténd figyelmeztetéssel —
felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitds a poéthataridén beliil is
eredménytelen maradt.

A tagdijhatralékkal érintett tag irdsban indokolédssal ellatott fizetési haladék iranti
kérelmet terjeszthet el6 a Fotitkarnal. A Fotitkar a kérelem alapjan indokolt esetben
legfeljebb a tagdij fizetési hatarido lejartat kovetd 24 honapra adhat fizetési haladékot.

A fizetési haladék elbiralasig a tag nem zéarhato ki.

A fizetési haladék megadéasa esetén a tag a tagdijfizetési kotelezettség teljesitéseéig
inaktiv statuszba keriil, azaz a versenyz6i a Szovetség versenyein nem indulhatnak.

Ha a fizetési haladék is eredményteleniil telik el, igy a tag kizarhato6.

A KOZGYULES

3. A kozgyiilés résztvevoi

3.1.

3.2

5.1.1. A Szovetség legfobb dontéshozo szerve a Kozgyiilés, amely a tagok
képviseldinek Gsszessége..

A kozgytilési meghivé megkiildését és kozzétételét kdvetden a Szovetség a honlapjan
kozzéteszi a szavazasra jogosult tagok listdjat. A mandatum vizsgalé bizottsag
adminisztraciés munkdjanak konnyitése érdekében a tagszervezet hivatalos
képviseldjének a kozgytilést megel6zd nap 12h ordig az e célbol kialakitott online
feliileten jeleznie kell, milyen formaban vesz részt a kdzgytilésen. (torvényes képviseld,
meghatalmazott)



3.3. A kozgytilés nyilvéanos.
3.4. A kozgytlésen a tagszervezet képviseldje felszolalhat.

4. A kozgyilés mikodési rendje

4.1. A Kozgytilést megel6zé 8 (nyolc) nappal a Fétitkar jeloli ki a Mandatum Vizsgald
Bizottsag tagjait a Szovetséggel munkaviszonyban vagy megbizasi jogviszonyban allo
munkatarsak koziil.

4.2. A Mandéatum Vizsgal6 Bizottsag harom tagu, a tagok maguk koziil valasztanak elnokot.

4.3. A Mandatum Vizsgalo Bizottsag a dontéseit egyszerli szotobbséggel hozza.

4.4. A Kozgyllés megkezdése elott a Mandatum Vizsgald Bizottsag ellendrzi a megjelent
képviseloket és a szavazasra jogosultsagukat.

4.5. A Mandatum Vizsgal6 Bizottsag a mandatumvizsgalatrol, a képviselt tagok 1étszamarol
jelentést tesz a fotitkar felé.

4.6. A Kozgyiilés hatarozatképességét a Fotitkar allapitja meg.

4.7. A kozgyllést levezetd személyére az elndk tesz javaslatot.

4.8. Ha az iilés levezetése barmilyen személyi okbdl nehézségbe iitkozik, a kozgyiilést az 1)
iilést vezetd elnok megvalasztasaig a Fotitkdr irdnyitja, vagy az altala kijelolt személy.

4.9. A Kozgyllés megnyitasat kovetéen elsddlegesen meg kell allapitani a
hatarozatképességet, vagyis az aktudlis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra
jogosult tagok szamat. A Kozgyiilés a napirendi pontok targyalasat megel6zden
egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a levezetd elndk személyét,
tovabba a jegyzokonyvvezetd €s a jegyzokonyv hitelesitd személyét.

4.10. A Kozgyllés ezt kovetden megvalasztja a hidrom tagu szavazat szamlalo
bizottsagot.

4.11. A szavazatszamlalo bizottsag tagjai hitelesitik a nyilt szavazasok eredményeit és
titkos szavazas esetén elvégzik a szavazatok Osszesitését.

4.12. A Kozgytilésrdl kép- és/vagy hangfelvétel késziilhet.

4.13. A kozgytilési hatarozatokat folyamatos sorszdmmal és datummal kell ellatni.

4.14. A nyilvanossag kizdrasarol vagy korlatozasardl, illetve titkos szavazas
elrendelésérdl a Kozgytilés a jelenlévd tagok kétharmados szavazataval hataroz.

4.15. A kozgyiilésen sziinet elrendelésérdl és annak iddtartamardl a levezetd elndk

javaslatara a Kozgytilés dont az egyszerli sz6tobbséggel.
TISZTSEGEK ES TISZTSEGVALASZTAS

5. Tisztségek (marcius 20-an 1ép hatalyba)

5.1. Elnok, alelnokok (sportszakmai és altaldnos alelndk), elndkségi tagok 4 {6, Feliigyeld
Bizottsag tagjai 3 f6

5.2. A tisztségviselOk valasztasa 4 évre szol.

5.3. A Kozgytilést haladéktalanul 6ssze kell hivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol amennyiben
5.3.1. az elndk megbizatasa barmely okbol megsziinik,
5.3.2. asportszakmai alelndok megbizatasa barmely okbdl megsziinik
5.3.3. azelndkség létszama harom 6 ald csokken,
5.3.4. ha a Feliigyeld Bizottsag létszama harom f6 ala csokken,

5.4. Minden 5.3. pontban leirtaktol eltérd esetben a soron kovetkezd rendes Kozgytilés
valaszt a megiiresedet pozicid betoltésére tisztségviselot.

5.5. A Feliigyel6 Bizottsdg a megvalasztasat kovetden a tagjai koziil valaszt elnokot.

6. A tisztségviselok megvalasztasa (marcius 20-an 1ép hatalyba)



6.1. A tiszt)itd kozgytllés eldtt legkésobb 30 (harminc) nappal az elndkség jelolo
bizottsagot valaszt megjeldlve a jeldlobizottsag elektronikus levelezési cimét (e-mail).

6.2. Jeloltté az a személy valik, aki a tagszervezeti torvényes képviseld tdmogatasaval
hitelesitett motivacios levelét - a jelold bizottsag részére legkésdbb a Kozgytilést
megel6zo 3 (nappal) nappal e-mailben megkiildi.

6.3. A jelolo bizottsdg elndke a jelolést a beérkezés utan koteles ellendrizni és
haladéktalanul tovabbitani a fotitkar felé.

6.4. A jeloltek listajat a pozicié megjelolésével a Szovetség a honlapjan 2 (két) nappal az
eredeti kozgytlés tervezett idopontja elott kdzzéteszi.

6.5. A valasztas tisztségenként kiilon-kiilon torténik. Eldszor a Szovetség elnokét, azt
kovetden a sportszakmai alelnokot utdna az elndkség tovabbi tagjait és legvégil a
Feliigyel Bizottsag tagjait kell megvalasztani.

6.6. Az elndk és szakmai alelnok valasztas esetén megvalasztottnak az a tisztségviseld
tekinthetd, aki a jelenlévo szavazasra jogosultak tobb mint 50 %-nak "igen" szavazatat
megszerezte.

6.6.1. Amennyiben a szavazas soran egyik jelolt sem érte el az 50 % eredményt, Gijabb
valasztasi fordulo(ka)t kell tartani.

6.6.2. Az ujabb valasztasi fordulokban a korabbi forduldban legkevesebb szavazatot
kapott jelolt mar nem vehet részt.

6.6.3. A valasztasi fordulokat addig kell megismételni, amig valamely jelolt a
jelenlévé szavazasra jogosultak tobb mint 50 %-nak "igen" szavazatat
megszerzi, vagy amig egy jelolt marad. Ez esetben ez a jelolt tekinthetd
megvalasztottnak, amennyiben legaldbb egy “igen” szavazatot kap az utolsé
forduloban.

6.7.Az elndkségi tagok és a Feliigyeld Bizottsag tagjainak megvalasztasa esetén a jeloltek
nevét tisztségenként kiilon szavazodlapon kell feltiintetni.

6.7.1. A betdltendé poziciok szamaval megegyezden a legtobb szavazatot kapott
jeloltek tekinthetdk a tisztségekre megvalasztottnak.

6.7.2. Abban az esetben, ha az utolso helyen szavazategyenldség van, a sorrendet ujabb
forduloval kell az egyenld szavazatot kapott jeloltek kozott eldonteni.

6.8. A valasztas titkos, a jeloltek név szerint ABC sorrendben keriilnek a szavazélapra (A
sorrend szempontjabdl a néveldzeket figyelmen kiviil kell hagyni).

6.9. A szavazodlapon, a jeldltek nevei melletti rubrikaban elhelyezett két egymast metsz6
vonalbol allo jellel kell megjelolni azt/azokat, akit/akiket elnoknek vagy
tisztségviselonek. akarnak valasztani. Barmely ettdl eltéréd modon kitdltott, vagy mas
személy nevét feltlintetett szavazolap érvénytelen.

6.10. A kitoltott szavazdlapokat az arra a célra kihelyezett, lezart urndkba kell
behelyezni.
6.11. A jelolteknek legfeljebb 5 perces idtartamban lehetdségiik van felszélalni. A

jeloltekhez kérdéseket lehet intézni. Egy kérdezd legfeljebb egy percben, és legfeljebb
2 kérdést tehet fel. A jelolt a kérdésekre legfeljebb 2 percben valaszolhat.

Tiszteletbeli EInok

7.1.,,A Szovetség tiszteletbeli elndke™ vagy ,,A Szovetség tiszteletbeli tagja“ cim azoknak
a személyeknek adomdanyozhatd, akik kimagaslo tevékenységiikkel a Szovetség
célkitlizéseinek, feladatainak megvalositasat hosszii 1don keresztiil eredményesen
segitették eld és erkolesi tdmogatisukkal, szakmai hozzaértésiikkel tovabbra is a
Szovetség rendelkezésére allnak vagy a Szovetség érdekében hosszu idon keresztiil
kimagaslo tevékenységet fejtettek ki és kordbban a Szovetség vezetésében valamely



8.

9.

tisztséget betoltdttek vagy a Nemzetkozi Lovas Szovetség vezetésében valamely
tisztséget betdltenek.

7.2. A L tiszteletbeli elnok™ és A ,tiszteletbeli tag” cim adomdanyozdsa a Szovetség
kozgytilésének hataskorébe tartozik.

A Szovetség alelnokei (marcius 20-an 1ép hatalyba)

8.1.Az alelnokdk szdma két f0.

8.2.A sportszakmai alelnokot a Kozgytilés valasztja.

8.3.Az éltalanos alelndk személyérdl az elnok javaslata alapjan az elndkség hataroz.

A sportszakmai alelnok

9.1. Lovassport fejlesztési, valamint az olimpidra torténd felkésziilési programjat feliigyeli.
9.2. Ellatja a Szovetség képviseletét a Magyar Olimpiai Bizottsagban.

9.3. Nyomon koveti a nemzetkdzi szervezetek munkajat (EEF, FEI).

9.4. Kapcsolatot tart a sportigazgatoval, a szakagi vezetokkel és a szovetségi kapitanyokkal.
9.5. Felel az éves sportszakmai beszamolo €s sportszakmai terv elkészitéséért.

9.6. Segiti a kommunikacios feladatok ellatasat.

ELNOKSEG

10. Elndkség hataskorébe tartozik:

11.

10.1. a Szdvetség napi ligyeinek vitele, a hatdskorébe tartozo iigyekben a dontések
meghozatala;

10.2.a beszdmolok eldkészitése és azoknak a Kozgylilés elé terjesztése;

10.3.az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgyulés elé terjesztése;

10.4.a Szovetség gazdalkodasanak folyamatos biztositasa, a szovetségi vagyon kezelése, a
vagyon felhaszndldsara és befektetésére vonatkozd, a Kozgylilés hataskorébe nem
tartoz6 dontések meghozatala és végrehajtasa;

10.5.az Alapszabalyon kiviili, a Szovetség miikodésével, valamint a Lovassporttal
kapcsolatos egyéb szabalyzatok megallapitasa €s modositasa;

10.6.a Lovassport hazai és nemzetkozi versenynaptaranak kidolgozésa;

10.7.a Lovassport fejlesztési, valamint az olimpidra torténd felkésziilési programjanak
kidolgozasa és a Kozgylilés elé terjesztése;

10.8.a Kozgytilés Osszehivasa, a tagsag és a Szovetség szerveinek értesitése;

10.9.az Elnokség altal sszehivott Kozgytlilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

10.10. részvétel a Kozgylilésen €s valaszadas a Szovetséggel kapcsolatos kérdésekre;

10.11. a tagsag nyilvantartasa;

10.12. a Szovetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek
vezetése, végrehajtasa, valamint annak ellendrzése;

10.13. a Szovetség miikddésével kapcsolatos iratok megdrzése;

10.14. a Szovetséget érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és
annak bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele;

10.15. a Lovassport sportszakemberei képzésének €s tovabbképzésének koordinacidja
¢s felligyelete;

10.16. a Szovetség szakmai bizottsdgainak létrehozasa, megsziintetése és miikddési
rendjének kialakitasa, miikodésiik feliigyelete, valamint

10.17. a magyar Lovassport nemzetkozi tevékenységének irdnyitasa, a Szovetség

nemzetkdzi kapcsolatainak szervezése, fenntartésa.

Elnokség a hataskorében eljarva kiilondsen az alabbi feladatokat 1atja el:



11.1.A szakbizottsagok javaslata alapjan a sportoloi és egyéb licencdijak meghatarozasa.

11.2. A szakbizottsdgok javaslata alapjan a szakagak éves koltségvetésének meghatarozasa.

11.3. A szakbizottsagok javaslata alapjan, kelléen megalapozott, hatarozatban rogzitett
indokkal a szakagi versenyszabalyzat versenyév soran torténd modositdsa vagy
kiegészitése.

11.4. Olimpiara és FEI bajnoksagokra kiildottek jovahagyasa a sportigazgato eléterjesztése
alapjan.

11.5. A Vezeté Allatorvos (National head veterinarian) kijeldlése.

11.6. A sportigazgato javaslata alapjan hatdroz a tamogatott edzok személyét illetéen, az
edzoi-oktatasi bizottsag ajanlasa alapjan.

11.7. A sportigazgato javaslata alapjan hataroz a szakmai programokban résztvevd sportolok
személyét illetéen

11.8. Hazai szakember FEI tisztségre valo jelolése.

11.9.Sportnemzetiség valtast érintd dontések.

12. Az elnokség hatarozathozatali rendje

12.1. Nincs sziikség az elndkségi iilés megtartdsdhoz a tagok személyes jelenlétére, ha az
eldontendd kérdés stilya, jelentésége nem indokolja a targyalast, de siirgds dontésre van
szlikség, amely halasztast nem tiir.

12.2. Ha a tagok személyes jelenléte nélkil keriil sor a hatarozathozatalra, a hatarozati
javaslat szovegét és az indoklast — meghatarozott valaszadési idével — a Fotitkar kikiildi
e-mailben az Elndkség minden tagjanak.

12.3. A beérkezett valaszokat a Fétitkar jegyzokonyvbe foglalja és megéllapitja az ElIndkségi
ilés nélkiil hozott hatarozatot.

BIZOTTSAGOK

13. Bizottsagok létrehozasa és megsziintetésével kapcsolatos elvek

13.1. A bizottsdgokat az elndkség az ASZ 5.2.17. p. alapjan, munkdajanak tdmogatasara, a
valasztasi ciklusokban éllando jelleggel miikodd vagy eseti bizottsdgokat hozhatnak
1étre.

13.2. A bizottsagok egy adott teriileten tevékenykedd testiiletek és azok tagjainak
képviseletében az elndkség tanacsado szervei.

13.3.A bizottsagok munkaterviikrdl, iiléseikrdl a javaslataikrol- dontéseikrdl a fotitkart
irasban tajékoztatjak

13.4. A bizottsag létrehozasat kezdeményezhetik a kozgytilés, az elndkség, a fotitkar és a
sportigazgato.

13.5. A bizottsag elnokét (kivéve szakbizottsag vezetd) a Szovetség elndokének javaslatara
az elndkség bizza meg és nevezi ki, legfeljebb az elndkség megbizasanak idejére.

13.6. A bizottsag elnokét az elndkség jogosult visszahivni.

13.7. A bizottsag tagjaira a bizottsag elndke és az elndkség tesz javaslatot. A bizottsag
tagjait, indokolt esetben, a bizottsag elndkének javaslatara vissza lehet hivni.

13.8. A bizottsag részben sajat munkaprogramja alapjan dolgozik, részben az elndkség altal
felvetett problémakat véleményezi és a megoldasi lehetdségekre javaslatokat tesz.
13.9. A bizottsag elndke az bizottsagot érintd napirendi pont esetén, tanacskozasi joggal

meghivottja az elndkségi tilésnek.
13.9.1. . A bizottsdgok megsziintetésérdl az elndkség dont.

14. Sportfegyelmi Bizottsag



14.1. Az els6 ¢és masodfokon eljard Sportfegyelmi Bizottsagok elndkeit és a bizottsagba
valaszthat6 tagokat az Elnokség jeldli ki.

14.2. A Sportfegyelmi Bizottsag 1étszama harom {6, az elndk mellett két tagbol all.

14.3. A Sportfegyelmi Bizottsagok miikddését a Fegyelmi Szabalyzat tartalmazza.

15. Etikai Bizottsag
15.1. Az Etikai Bizottsag tagja az EInok, a fotitkar, a sportigazgato, a vezetd allatorvos ¢és a
fegyelmi bizottsag egy tagja.

15.2. A Bizottsag feladata az alabbi szabalyzatokban valé eljarés.
15.2.1. Osszeférhetetlenségi szabalyrendszer.
15.2.2. FEI 16j0l1éti szabalyozas
15.2.3. FEI Zaklatas ¢és bantalmazas elleni védelem szabalyrendszere.

15.3. Hataskore a bejelentések kivizsgalasa €s azonnali dontések meghozatala.
15.3.1. Az 6sszeférhetetlenség megsziintetésre vonatkozé folyamat meginditasa.
15.3.2. Nevezés visszavonasa.
15.3.3. Ideiglenes felfliggesztésrol valo dontés.
15.3.4. Fegyelmi eljaras inditasa.
15.3.5. Az Alapszabaly 4.4.8 pontja vonatkozasaban a fotitkar inditvanya esetén dontés a

rrrrr

15.4. Az Etikai Bizottsag miikodését az Etikai Szabalyzat tartalmazza.

16. A Szakbizottsag

16.1. A szakbizottsag az adott szakag szakmai képviseleti egysége.

16.2. A szakbizottsagok 1étszama 3-7 {0, Gsszetétele; vezetd és tagok.

16.3. Nem lehet a szakbizottsag tagja a fotitkar, a sportigazgatd, a sportszakmai alelndk és a
feliigyelO bizottsag tagja.

16.4. A szakbizottsagok a mitkddésiik rendjét 6nalldan allapitjak meg.

16.5. A szakbizottsagi iilésekre a szovetségi kapitanyt(ok) — amennyiben nem tagja a
szakbizottsdgnak — és a sportigazgatdt tanacskozasi joggal meg kell hivni.

16.6. A szakbizottsagok a (16.7.) bekezdésben meghatarozott feladataikat a sportigazgato
iranyitasaval hajtjak végre.

16.7. A szakbizottsag feladatai, hataskore.

16.7.1. Az éves szakmai program megvalositasa a sportagfejlesztési programnak
megfelelden.

16.7.2. A lezarult versenyidény értékelése, elemzése

16.7.3. A szak4dg hazai versenynaptaranak elOkészitése, a bajnoksagok idopontjanak
Osszehangolasa a helyszinek és tisztségviselok kijelolése.

16.7.4. A szakagi versenyszabalyzat megalkotasa és frissitése

16.7.5. Javaslatot tesz az Elnokség felé a szakagi licenc kategdridk meghatarozasara és
dijaik mértekére

16.7.6. Megallapitja és javaslatot tesz az elndkség felé a szakag éves koltségigényére.

16.7.7. A szakégi versenyszabalyzat, versenynaptar és valogatasi elvek szakagi tanécs elé
val6 felterjesztése.

16.7.8. Javaslatot tesz a szovetségi kapitdny személyére az Elnokség felé.

16.7.9. Amennyiben a szakdg nem kivan szovetségi kapitanyra javaslatot tenni, a
szovetségi kapitany feladatainak ellatasara csapatkoordinatort javasolhat az
elnokség felé.

16.7.10. Sziikség szerint valogatasi bizottsagot hozhat 1étre a valogatott keretek
kijelolésére.



16.7.11. A szakbizottsag javaslatot tehet az elnokség felé a szakagi versenyszabalyzat és
versenynaptar év sordn torténd modositasara. (mely versenyszabalyzatban leirt
versenyekre €és szabalyokra vonatkozik)

17. A szakagi vezet6

17.1.1. A szakagi vezetOt a szakagi tanécs javasolja és az elnokség nevezi a tisztségre.

17.1.2. A szakagi vezetdé mandatuma négy évre szol, amely id0szak megegyezik az
elndkségi ciklussal.

17.1.3. Ha a szakagi vezetd tisztsége barmely okbdl megsziinik, akkor az Elndkség 30
napon belill - a szakagi mikodoképesség fenntartasa érdekében- szakagi vezetot
jeldl ki a soron kovetkezd szakagi tanacs 6sszehivasaig.

17.1.4. A szakagi vezetonek beszamolasi kotelezettsége van az elndkség felé.

17.1.5. A szakagi vezet0 a szakbizottsag dontéseinek megfelelden, a szakbizottsag nevében
jarel.

17.1.6. A szakégi vezetd feladata, hogy javaslatot tegyen a szakbizottsagi tagokra az
elndkség felé.

18. Edzdi-oktatasi Bizottsag
18.1. Az Edzdi Bizottsag a sportszakemberekkel kapcsolatos feladatok ellatdsara az
Alapszabaly ASZ 5.2.17. p. alapjan, az Elnokség altal 1étrehozott bizottsag.
18.2. Az Edz6i Bizottsag 1étszama minimum 5 f0.
18.3. A Bizottsag feladatai.

18.3.1. Javaslattétel és véleményalkotas minden olyan szakmai kérdésben, amelyben a
dontési jogkor az elndkséget illeti meg, és az elndkség a Bizottsdgot bizza meg a
feladat végrehajtasaval.

18.3.2. Szervezi az edz8k képzését és tovabbképzését.

18.3.3. Ellatja a sportoktato ¢és edzoképzések Szovetségre vonatkozé feladatait.

18.3.4. Szervezi a Szovetség éves edzdi licencszerzd vizsgajat.

18.3.5. Evenként ellendrzi az edz6i nyilvantartést.

18.3.6. Figyelemmel kiséri a sportszakmai képzések, szakmai tdborok tematikajat,
munkajat.

18.3.7. Kijeloli és felkéri az edz6i képzések szakmai vizsgaztatoit.

18.3.8. Az edzdi licenc dijakat évenként feliilvizsgélja és a modositasrol javaslatot tesz az
elndkségnek.

18.4. A bizottsag fél évente legaldbb egyszer lilésezik, munkarendjét maga hatdrozza meg a
sportigazgatoval valo egyeztetés utan.

18.5. A bizottsag munkéjat, munkatervét €s megvaldsulasat és a szakbizottsagi feladatok
végrehajtasat a sportigazgatd koordinalja, a bizottsag dontéseirdl a sportigazgatot és az
elndkséget tajékoztatja.

19. Olimpiai Felkésziilést Koordinalé Bizottsag
19.1. Az Olimpiai Felkésziilést Koordinalé Bizottsag az olimpiai programot érintd szakmai
¢s strukturalis feladatok megvaldsulasat ellenérz6 az Alapszabaly ASZ 5.2.17. p.
alapjan az Elnokség altal 1étrehozott bizottsag.
19.2. A Bizottsag létszama maximum 7 f6.
19.2.1. A Bizottsag elnokét az Elndkség jeldli ki.
19.2.2. A bizottsag tagjai az olimpiai szakdgak vezetdi, a sportszakmai alelndk és a
sportigazgato.



19.2.3. A bizottsag elndke tanacskozasi joggal meghivottja az Elndkség iiléseinek az

olimpiai programot targyald elndkségi tiléseknek
19.3.A bizottsag feladatai.

19.3.1. Javaslattétel és véleményalkotds minden olyan olimpiai programot érintd szakmai
kérdésben, amelyben a dontési jogkor az elndkséget illeti meg, és az elnokség erre
megbizza.

19.3.2. Az olimpiai felkésziilési program megvalositasahoz sziikséges forrasok
felkutatésa.

19.4. A bizottsag a feladatok sziikségessége esetén iilésezik.

SPORTSZAKMAI ERDEKKEPVISELETEK

20. Szakagi tanacs

20.1. A szakagak legfobb szerve a szakagi tanacs, amely a tagok képviseldinek ¢és a
szakagban miikodo sportszakemberek Osszessége.

20.2. A szakégi tandcsot a szakagi vezetd a sportigazgatoval és a fotitkarral egyeztetve hivja
0ssze.

20.3. A szakégi tanacsot évente legalabb egy alkalommal, a targyév negyedik negyedévében
Ossze kell hivni.

20.4. A szakagi tanacsot az a szakagi vezetd Alapszabaly 5.1.3. és 5.1.4. pontjaiban irt
szabalyok szerint hivja 0ssze.

20.5. A szakéagi tandcsban szavazati joggal rendelkezik az a tag, akinek a tandcs
idépontjaban olyan igazolt versenyzdje van, aki a tagszervezet szineiben a targy évben
az adott szakagban legalabb egy alkalommal hivatalos versenyen starthoz allt és
rogzitett eredménye van. A jogosult tagszervezetek listdjat a meghivoval egylitt a
fotitkar kozzéteszi. A szakagi tanacs résztvevoirdl jelenléti ivet kell felvenni.

20.6. Szakagi tanacsnak tandcskozasi joggal meghivottja az adott szakdgban miikddo,
érvényes nemzetkozi licenccel rendelkezd sportszakember, a targyévben és kovetkezd
évben hazai nemzetko6zi verseny rendezdi, €s a felnott valogatott keret tagjai.

20.7.A tag a szavazati jogat torvényes képviseldje helyett meghatalmazott képviseldje utjan
is gyakorolhatja.

20.8.A szakagi tanacs a megjelent szavazéasra jogosultak szdmara vald tekintet nélkiil
hatarozatképes.

20.9.A szakagi tanécs levezetd személyére a szakagi vezetd tesz javaslatot.

20.10. A szakégi tanacs kizardlag az alabbi napirendi pontokban hataroz.

20.10.1. A szakagi vezetd jelolésében.
20.10.2. A szakagi vezetO visszahivasanak kezdeményezése az elndkség felé.

20.11. Amennyiben a szakagi tanacs napirendjei kozott szakagi vezetd jelolés szerepel,
ugy a tanacs lebonyolitasara €s a szakagi vezetd jelolésére a Szovetség tiszthjitasara €s
az elndk megvalasztasara vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

20.11.1. Mandatum Vizsgalo Bizottsagot kell felallitani. A Mandatum Vizsgal6 Bizottsag

harom tagu, a tagok maguk koziil valasztanak elnokot. A Bizottsag tagjait a Szakbizottsagok

jelolik ki.

20.11.2. A Mandatum Vizsgaldo Bizottsdg bejelentést tesz a megjelent képviseldk

1étszamarol a szakagi tanacs levezetd elnoke felé.

20.12. A szakégi tanacs feladatai.
20.12.1. A szakagi vezetd személyére valo jelolés.
20.12.2. Az adott szakag kovetkezd évi versenyszabaly mddositdsainak megvitatasa.



20.12.3. A szakag hazai versenynaptar megvitatasa.

20.12.4. A szakbizottsag stratégiai fejlesztési koncepcidjanak megvitatasa.

20.12.5. A viélogatasi elvek megvitatasa.

20.12.6. A kiemelked6 eredményeket elért sportolok és sportszakemberek jutalmazasa.

20.13. A szakagi tanacs idépontjat megeldzden 15 nappal a 18.12.2-5. pontra vonatkozd
el6terjesztéseket az adott szakag honlapjan kozzé kell tenni.

20.13.1. Az eloterjesztésekre vonatkozé modositasi javaslatokat a szakagi tanacs
idépontjat megeldzden 8 nappal a szakag vezetdnek €s a sportigazgaténak be kell
kiildeni.

20.14. A szakagi vezetOt és az altala jelolt szakbizottsagi tagokat a szakagi tanics
jelolését kovetden a Szovetség elndksége nevezi ki.

21. Edz6 testiilet

21.1. A testiilet tagja minden a Szdvetség altal regisztralt, érvényes licenccel rendelkezd
edzo. A testiilet sziikség €s hatékonysag esetén miikddtetheto.

21.2. A testiilet feladata egységbe foglalni az egyéni edzdi tevékenységeket végzd
személyeket, kozosen fellépni az edz6i - oktatasi bizottsagokon keresztiil, érdekeik
védelmében.

21.3. A szakagi képviseletet figyelembe véve javaslatot tesznek az edz6 és oktatéasi bizottsag
tagjaira.

21.4. A szakmai elképzeléseiket az edzObizottsag tagjain és vezetdjén keresztiil kozvetve az
elndkség elé keriil szakmai anyagokban érvényesithetik.

22. Versenybiroi testiilet

22.1. A testlilet tagja minden lovas versenybirdi képesitéssel €s érvényes licenccel
rendelkezd versenybird. A testiiletek szakaganként sziikség €s hatékonysdg esetén
miikddtetheto.

22.2. A testiilet feladata egységbe foglalni az egyéni birdi tevékenységeket végzd
személyeket, kozosen fellépni az érdekeik védelmében. Szakagi képviseletet
figyelembe véve versenyszabaly modositd javaslatot tehetnek az adott szakag
szakbizottsdganak.

22.3. Szakmai elképzeléseiket a sportigazgatdval valo egylittmiikodésben a szakbizottsagok
tagjain és vezetdjén keresztiil kozvetve az elndkség elé keriild szakmai anyagokban
érvényesithetik.

22.4. Javaslatot tehetnek a versenybirdi dijak modositasara.

23. Sportoldi testiilet

23.1. A testiilet tagja minden a Szovetség altal regisztralt, 18 évét betoltott, nemzetkdzi
licenccel rendelkezd sportold. A testiiletetek szakaganként sziikség és hatékonysag
esetén miikodtethetok.

23.2. A testiilet feladata egységbe foglalni az egyéni versenyzdi tevékenységeket végzo
személyeket, kozosen fellépni a szakbizottsagokon keresztiil, érdekeik védelmében.

23.3. Javaslatot tehetnek az altaldnos- és szakagi versenyszabalyzatok modositasaira.

23.4. Szakmai elképzeléseiket a sportigazgatoval valo egyiittmiikodésben a szakbizottsagok
tagjain és vezetdjén keresztiil kozvetve az elndkség elé keriilé szakmai anyagokban
érvényesithetik.

23.5. A sportoldi testiilet a tagjai koziil a belsé munkarendje alapjan valaszt képvisel6t.



24. Teriileti szervezetek.
24.1. A Szdvetség tagjai azon kiilonleges jogallasu szervezetek is, amelyek a varmegyei
lovasélet szervezésére alakult varmegyei — teriiletileg egy vagy tobb varmegyét atfogo
— sportszervezetek.
Egy varmegyében egy kiilonleges jogallasu sportszervezet miikodhet, az elndkség
dontése alapjan.
A teriileti szervezetek feladata és hataskore.

24.1.1. A teriileti fejlesztési célok kidolgozasa, a célok eléréséhez sziikséges
eszkOzrendszer felvazolasa, javaslattétel az EInokség felé.

24.1.2. A terlileten mikodd versenyhelyszinek tevékenységének Osszehangolésa,
informacidaramlas biztositasa az érintett sportszervezetek kozott.

24.1.3. A sportag népszerisitése, fejlesztése.

24.1.4. A teriilet iskolaival, 6nkormanyzataival valo kapcsolattartas szervezése.

24.1.5. Helyi versenyek, varmegyei bajnoksidgok és egyéb, nem versenyrendszerhez
kotddo lovas események szervezése €s koordinaldsa. szabadidds lovas események
szervezése ¢€s koordinalasa.

24.1.6. Sportszakmai fejlesztésekkel kapcsolatos javaslattétel az EIndkség felé.

24.2. A teriileti szervezet Alapszabalyban meghatarozott céljai és feladatai 6sszhangban kell
alljon a sportagi szakszovetség (Magyar Lovassport Szovetség) Alapszabalyaban
irtakkal, attol eltérd rendelkezést nem tartalmazhat.

HIVATALI MUNKAKOROK, FELADATOK

25. Feétitkar
25.1. A Fétitkar a Szovetség operativ vezetdje, aki feladatait munkaszervezetén keresztiil
latja el.
25.2.A Fétitkart az Elnokség valasztja, hivja vissza.
A Fotitkar a feladatait a Szovetséggel 1étesitett munkaviszonyban latja el.
25.3. A fétitkar felett a munkaltatoi jogokat az elndkség gyakorolja.
25.4. A fotitkar hatarozott i1dejii munkaszerzédése nem nyulhat til az aktudlisan
megvalaszott elndkségi cikluson.
25.5. A fotitkar feladatai és hataskore.
25.5.1. Osszehangolja a Szovetség tevékenységét és iranyitja annak hivatali, adminisztrativ
¢és gazdasagi munkajat.
25.5.2. Osszehangolja az Elnokség, a bizottsagok és a munkaviszonyban 4ll6 dolgozok
munkajat.
25.5.3. Felel a kozgytilés és az Elnokség hatarozatainak végrehajtasaért.
25.5.4. Elokésziti az elnokség {iléseit, tanacskozasi, javaslattételi joggal részt vesz az
iléseken.
25.5.5. Gyakorolja a munkaviszonyban allo dolgozdk felett a munkaltatoi jogkort, kivéve
a sportigazgaté €s a szovetségi kapitanyok kinevezését és felmentését.
25.5.6. Aléirési és utalvanyozasi jogkort gyakorol, a bankszamla felett rendelkezési jogot
gyakorol a gazdalkodasi szabalyzatban meghatarozottak szerint.
25.5.7. Megbizas alapjan képviseli a Szovetséget.
25.5.8. A Szovetség miikodése gazdalkodasi feltételeinek biztositasaval Osszefliggd
menedzseri teendoket lat el.
25.5.9. IT fejlesztésre tesz javaslatokat.
25.5.10. A sportigazgatoval egyiittmiikodve, miikodteti a sportdg kommunikacios
rendszerét, végrehajtja a vonatkoz6 feladatokat.
25.5.11. Ellatja a marketingvezet6i feladatokat. Brand-épités.
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25.5.12. Gondoskodik az elndkségi iilések jegyzokonyveinek vezetésérdl, 6rzésérdl, a
hatarozatok nyilvantartasarol.

25.5.13. Gondoskodik a szovetségi nyilvantartasok vezetésérol.

25.5.14. Figyelemmel kiséri a Szovetséggel kapcsolatos jogszabalyokat és biztositja azok
végrehajtasat, sziikség esetén kezdeményezi a szovetségi hatarozatok modositasat.

25.5.15. Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabaly vagy egyéb
szabalyzat, illetOleg a kozgylilés vagy az elndkség a hataskorébe utal.

25.5.16. Egyiittmiikodik a kiilonleges jogallasti varmegyei tagszervezetekkel.

25.5.17. Egyittmukodik a Szovetség tulajdonaban allo gazdasagi tarsasagok vezetdivel.

25.5.18. Tajékoztatja az Elnokséget a Szovetség tulajdondban allé gazdasagi tarsasagok
miikodésérol.

25.5.19. Ellatja a Nemzeti Lovarda vagyonkezelését érinté adminisztracios feladatokat.

25.5.20. Palyazatok figyelése, palyazatokon valé részvétel megszervezése.

25.6. A fotitkar feladatait és hataskorét az elndkkel meghatarozott munkamegosztas szerint
gyakorolja.

26. Sportigazgato

26.1. A Szovetség sportszakmai feladatainak f6 koordinatora, a Szovetséggel fofoglalkozasu
munkaviszonyban 4ll6 sportigazgatd. A sportigazgatét az elndkség nevezi ki
¢s menti fel.

26.2. A sportigazgato felett a munkaltatoi jogokat az elndk gyakorolja.

26.3.A sportigazgatd hatarozott idejii munkaszerzodése nem nyulhat tul az elndkségi
cikluson.

26.4. A sportigazgato feladatai és hataskore.

26.4.1. Elokésziti a sportagfejlesztési programot és gondoskodik annak végrehajtasarol.

26.4.2. Osszehangolja a szakag miikodését, harmonizalja a szakagi versenyszabalyzatokat
a magasabb rendll szabalyozasokkal, kapcsolatot tart a szakagi vezetdkkel.

26.4.3. Ellendrzi és kozzéteszi a szakagi tanacs vitaanyagait.

26.4.4. Kotelezden részt vesz a szakagi tanacsokon.

26.4.5. A fotitkarral és szakéagi vezetdkkel egyiittmiikodve, miikodteti a sportag
kommunikécios rendszerét.

26.4.6. Részt vesz az ¢éves szakagi versenynaptarak megalkotasaban.

26.4.7. A szakagi vezetOkkel koordinalja a hazai rendezésli nemzetkdzi versenyek
1d6pontjat €s az FEI naptarba valo felvételét. (FEI felé torténd nemzetkdzi verseny
bejelentés fotitkari feladat)

26.4.8. Nyomon koveti a nemzetkozi szervezetek munkajat (EEF, FEI) sziikség esetén
szabalymodositasokat javasol.

26.4.9. Felel a nemzetkdzi szabalymoddositdsok nemzeti szabalyzatokba torténd
atvezetésert.

26.4.10. Elkésziti az éves sportszakmai beszamolot és sportszakmai tervet.

26.4.11. Tamogatja és feliigyeli a szakbizottsagokkal a szdvetségi kapitanyok és/vagy
csapatvezetOk, csapatkoordinatorok munkdjat és a valogatott sportolok szakmai
programjat.

26.4.12. A szovetségi kapitanyok és/vagy csapatvezetOk, csapatkoordinatorok ajanlasa
alapjan az Elndkség elé terjeszti a Olimpiara és FEI bajnoksagokra kiildottek
névsorat.

26.4.13. Részt vesz az edz6taborok megszervezésében.

26.4.14. Feliigyeli a nemzetkdzi bajnoksagra vald nevezéseket.

26.4.15. A vélogatottak tevékenységével kozvetleniil 6sszefiiggd orvosi, egészségiigyi
¢és egyeb sporttudomanyos tevékenységeket koordinalja.
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26.4.16. Feliigyeli az orszadgos bajnoksagok szabalyoknak megfeleld megrendezését.

26.4.17. Egyiittmiikodik a kiilonleges jogallasti varmegyei tagszervezetekkel.

26.4.18. Egyittmukodik a szakmai bizottsagokkal.

26.4.19. Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket egyéb szabalyzat, illetdleg a
kozgytllés vagy az elndkség a hataskorébe utal.

26.4.20. Javaslatot tesz az elnokség felé tamogatott edzok névsorara.

26.4.21. Javaslatot tesz a szakmai programokban résztvevo sportolok személyére.

26.4.22. Kapcsolatot tart a nemzetkozi versenyek rendezdivel, sziikség esetén ellendrzi a
helyszineket.

27. A Szovetségi kapitany vagy csapatkoordinator

27.1. Az elndkség a szakagak vélogatott kereteinek iranyitasara egy-egy felnétt kapitanyt,
tovabba egyes szakagaknal az utanpoétlas valogatott keret iradnyitasara utanpoétlas
kapitanyt nevezhet ki, a szakbizottsag javaslata alapjan.

27.2. Amennyiben a szakbizottsdg nem tud jelolni a vonatkozo jogszabaly altal eldirt
végzettséggel rendelkezd alkalmas személyt, a feladatra csapatkoordinatort jeldlhet.
Alkalmas jelolt(ek) hianyaban a feladatra az elndkség nevez ki alkalmas személyt.

27.3. A kapitany feladatai és hataskore az altaluk iranyitott valogatott keret tekintetében.

27.3.1. Az éves versenyprogram ¢és mindsiilési feltételek kidolgozasa.

27.3.2. Egyénre szabott felkésziilési programok vezetd edzokkel vald egyeztetése,
javaslattétel kidolgozasa.

27.3.3. Javaslattétel a hazai rendezésti nemzetkdzi és nemzeti versenyek idépontjara,
helyszinére és kategoridjara.

27.3.4. A szakbizottsaggal egyiittmiikodve a valogatasi elvek kidolgozasa.

27.3.5. A szakbizottsdggal egyiittmiikodve az éves és olimpiai ciklusra vonatkozd
valogatott keretek osszeallitasa.

27.3.6. A valogatott keretbdl az egyes nemzetk6zi versenyeken induld csapat kijeldlése.

27.3.7. Kozremiikodik a valogatottat érintd kommunikécios feladatokban, hirekkel latja el
a sportigazgatot és a fotitkart.

27.3.8. Amennyiben a csapatvezetdi feladatokat a szovetségi kapitdny nem tudja ellatni az
adott versenyen (csapatverseny, bajnoksag, VK dontd), helyettesitésérol
gondoskodnia kell. A helyettesitésrol tdjékoztatni kell az elnokséget.

28. Sajtomunkatars
28.1. A kommunikécios terv végrehajtasa soran felelds

28.1.1. A Szovetséghez kothetd média feliileteinek tartalommal valo feltdltéséeérét és
aktualizalaséaért.

28.1.2. Az Orszagos Bajnoksagok, hazai rendezésti nemzetkozi versenyek, nemzetkozi,
magyar sportold részvételével rendezett FEI bajnoksagok beharangozéasaért, az
eredménykozlésért €s a versenyek utokovetéséért.

28.1.3. Az el6z6 pontban felsorolt versenyekhez hattéranyagok gytijtése €s sajtofigyelés.

28.1.4. A nemzetkozi versenyeken elért sportoldi eredmények kozléséért.

28.1.5. Valogatott sportolok felkésziilésérdl, hirgyartasért.

28.1.6. A valogatott sportolok lovainak bemutatasarol és felkésziilésérdl szolo hirek
gyartasaért.

28.2. Feladata tovabba

28.2.1. a hazai rendezésii kiemelt nemzetkozi versenyek rendezdi igényének megfelelden
a sajtotajekoztatok megszervezése.

28.2.2. A Szovetség tarsadalmi eseményeinek, egyéb rendezvényinek beharangozésa és az
eseményrdl vald hiradas.
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28.2.3. Minden, a sportszakmai alelnok, a fotitkar, a sportigazgatd, a szakagi vezetd és a
szovetségi kapitanyok altal biztositott hirek feldolgozasa és kozzététele.

28.2.4. A Szovetség érintd megjelenések média nyomon kdvetése, sajtofigyelés.

28.2.5. A Szovetség honlapjanak egységes arculatanak kialakitésa.

28.2.6. A sajtdmunkatars tevékenységéhez a sportiroda biztositja a technikai feltételeket.

29. Vezeto allatorvos
29.1. A vezet6 allatorvost az elndkség jeloli ki.
29.2. A vezetd allatorvosnak ismernie kell az FEI Allatorvosi és Loéra vonatkozd
szabalydopping szabalyozasait és az aktualis tiltott szerek listajat.
29.3. Tagja az etikai bizottsagnak.
29.4. A fotitkarral egyitt felel a Szovetség doppingprogram végrehajtasaért.

30. Munkaltatoi jogkor gyakorlasa.

30.1. A Szovetség valasztott funkcidban 1évd tagjai tarsadalmi tevékenységben vagy
koltségtérités mellett végzik munkajukat, ezért velik kapcsolatban a munkaltatoi
jogkor gyakorldsa nem érvényesithetd.

30.2. Munkaviszonyban a fétitkar, a sportigazgatd és a szovetségi iroda munkatarsai vannak.

30.2.1. A f6titkar és a sportigazgato felett a munkaltatdi jogkort az elndkség gyakorolja.

31. A Szovetség hivatali szervezete

31.1. A Szovetség Hivatali Szervezete a szovetségi feladatok ellatdsdra a bejegyzett
sz€khelyen mikodtetett sportiroda. A jelen szabdlyzatban meghatarozott feladatok
hatékony ¢s gazdasagos ellatasat az irodai szervezet mikddését és az alkalmazottak
szlikséges 1étszdmat a fotitkar hatdrozza meg €s az elnok feliigyeletével mitkddteti.

31.2. A hivatali szervezet feladatait a SzOvetséggel munkaviszonyban vagy megbizasi
jogviszonyban all6 személyek latjak el.

31.3. A hivatali szervezet négy egységbdl all, vezetok — fotitkar €és sportigazgato,
sportszakmai munkatarsak, pénziigyi munkatarsak és titkarsag.

32. A Hivatali szervezet szakmai feladatai
32.1. A hazai versenyrendszer mitkddtetése, a versenynaptar végrehajtasdnak irdnyitasa.
32.2. Részvétel a Szovetség altal rendezett események szervezésében, lebonyolitasdban.
32.3. A versenyzeési engedélyek kiadasanak szervezése €s ligyintézése.
32.4. A vélogatott keretek versenyeztetésének szervezése.
32.5. A sportagi adatbazis kezelése, a versenyek informatikai rendszerének miikddtetése.
32.6. Osszefoglalé sportagi elemzések, tablazatok, dokumentumok elkészitése.
32.7. Kapcsolattartas a Szovetség tagjaival.
32.8. Szakmai kapcsolattartas a sportért felelds korményzati szervekkel, mas allami és

tarsadalmi szervezetekkel.

32.9. A szakagi szakmai és gazdasagi terv alapjan valé milkodtetése az elndkség dontése

alapjan.

32.10. A sportolok beiskolazasi kérelmeinek, egyéb igazoldsainak kezelése, a
palyazatokkal kapcsolatos szovetségi ligyek intézése.

32.11. Részvétel a sportagfejlesztési koncepciod kialakitdsaban és végrehajtasaban.

32.12. A sportigazgatd, a szovetségi kapitdnyok €s a szakagi vezetOk szakmai
tevékenységének segitése.

32.13. A Szovetség altal rendezett orszagos bajnoksagok €s nemzetkézi események

szervezésében valo kozremikodés.
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32.14. A Szovetség elnoksége, kozgyllése, a FEI, a sportért felelés kormanyzati
szervek ¢és mas szervezetek felé a nemzetkdzi eseményekhez kapcsolddo
eloterjesztések, beszamolok elkészitése.

32.15. Kapcsolattartés a versenyek helyszinekkel.

32.16. Részvétel a Szovetség altal szervezett események szervezésében, az esemény
technikai lebonyolitasa.

32.17. A Szovetség technikai felszereléseinek tartasahoz, miikkodtetéséhez sziikséges

hatosagi engedélyek beszerzése, érvényesitése.
32.18. Anyagbeszerzés.

32.19. A Szovetség honlapjanak kezelése, frissitése.

32.20. A Szovetség nemzetkozi tevékenységével kapcsolatos ligyek bonyolitasa.

32.21. A nemzetkozi szovetségektol érkezé dokumentumoknak az illetékes
bizottsaghoz, tisztségviselohoz torténd tovabbitasa.

32.22. Nemzetkozi tisztségviselok magyarorszagi tartézkodasdval kapcsolatos
feladatok ellatasa, szovetségi kiilfoldi utazasok iigyintézése.

32.23. Repiil6jegyek intézése, beszerzése.

32.24. Szakmai konferencidk, képzések megszervezése, segitségnyujtds a
lebonyolitasban.

32.25. A vélogatott keret kiilfoldi versenyeire torténd utazassal, részvétellel
kapcsolatos iligyintézés, adminisztracié bonyolitasa.

32.26. A tisztségviselok kiilfoldi eseményekre torténd utazasaval, részvételével
kapcsolatos iligyintézés, adminisztracié bonyolitasa.

32.27. Doppingellenes tevékenység koordinalasa, megszervezése €s bonyolitasa.

32.28. Dopping mintavétel megszervezése.

33. A szakbizottsagok munka végzéséhez, ha szakagi titkar(ok) foglalkoztatasa sziikséges, a

szakagi vezeto feladata személyére javaslatot tenni a fotitkar felé.
33.1.Szakagi titkar(ok) feladatai:

33.1.1. A szakdg teljes korti sajat adminisztracidja.
33.1.2. A szakagi tanacs el6készitése €s szervezése.
33.1.3.  Dijak és oklevelek tervezése, beszerzése.
33.1.4. Szakmai tovabbképzések szervezése, regisztracidja és adminisztracioja.
33.1.5. Pélyazati anyagok szerkesztése, kozzététele €s megvalaszolasa.
33.1.6.  Hivatalos levelezés kezelése, kapcsolattartas.
33.1.7. Versenyszabalyzat szerkesztése ¢s modositasa.
33.1.8. Az internetes nevezési program fejlesztésében valo aktiv kozremiikddés,
kiilonos tekintettel a szakagi specifikdciokra, javaslattétel a felmeriilt problémak
megoldasara, rendszeres konzultacié a programot miikodtetd munkatarssal.
33.1.9. Felhasznalok szdmdara technikai segitségnyujtas (lovasok nevezése, edzok
regisztracidja, tanitvanyok jovahagyasa, ligyfélkapus regisztracio, licencrendelések stb.)
telefonon és interneten, munkaidon tul is.
33.1.10. Hazai versenyek kiirdsdnak ellendrzése, technikai segitségnyujtds a
versenyirodak szamara.
33.1.11. Kapcsolattartas a versenyrendezékkel.
33.1.12. A versenykiirdsok informacidinak folyamatos aktualizalasa.
33.1.13. Versenyek pénziigyi bonyolitdsdnak segitése, ellendrzése és nyilvantartasa.
33.1.14. Eredmények ellenérzése és javitasa, bajnoksadgok bejutasi listdinak ellendrzése
és javitasa, a meghivottak listajanak folyamatos karbantartésa.
33.1.15. A szakag teljes korti nemzetkdzi ligyeinek adminisztracioja.
33.1.16. A lovasok nemzetk6zi nevezésének koordindlasa e-mailen és nevezési
rendszeren keresztiil.
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33.1.17. A lovasok nevezése a nemzetkozi versenyekre az FEI rendszerében.
33.1.18. Kiilfoldi nemzetkozi versenyek eredményeinek feltoltése a hazai nevezési
rendszerbe, a nemzetkdzi versenykiirdsok informacidinak folyamatos aktualizalasa,
kapcsolattartas a szovetségi kapitanyokkal, csapatvezetdkkel, csapatkoordinatorokkal
¢s a szakbizottsaggal, valamint esetleges kikiildetések €s utazasok szervezése.

34. A Hivatali szervezet gazdalkodasi feladatai

34.1. A Hivatali Szervezet vagyongazdalkodasi feladatai.

34.2. A szovetségi raktar miikodtetése, a vagyontargyak hasznalata, illetve hasznalatra
torténd kiadasa.

343. A Szovetség tulajdondban, kezelésében, hasznalatdban 1évé ingd ¢€s ingatlan
vagyontargyak kezelésének, lizemeltetésének szervezése, a hasznalat koordinalasa, a
tervszerl karbantartas iranyitasa, leltar készités.

34.4. A sziikséges beruhdzasok, feltjitasok elokészitése, koordinalasa, feliigyelete.

34.5. A Szovetség informatikai rendszerének, eszkozeinek, irodatechnikai eszkdzeinek
mikddtetése.

34.6. A Szovetség szamviteli és pénziigyi feladatainak ellatasa, koltségvetés szerinti
gazdalkodas, errdl az elnokség tajékoztatasa.

34.7. A Szovetség gazdasagi tervezd és szabalyozd munkdjanak (koltségvetés, pénziigyi
tervek, analitikus rendszer kialakitasa) elvégzése.

34.8. A koltségvetési és pénziigyi beszamolok, elemzések elkészitése.

34.9. A Szamvitel-politika, ezen beliill a Gazdalkodasi Szabalyzat kidolgozasa, a
Gazdalkodasi Szabalyzat betartasa és betartatasa.

34.10. Koltségvetési tamogatasok folyamatos nyomon kovetése, a
kotelezettségvallalashoz sziikséges dontés gazdasagi elokészitése, hataridok betartasa,
elszamolasok elkészitése.

34.11. Javaslattétel a Szovetség pénziigyi helyzete alapjan sziikséges elndkségi
dontésekre.

34.12. Javaslattétel a Szovetség tulajdonaban 1év6 gazdasagi tarsasag gazdalkodasara
vonatkozoan.

34.13. A koltségvetésben nem tervezett kiadasok kifizetésének engedélyezése vagy
megtagadasa.

34.14. Kapcsolattartds a  Feliigyeld Bizottsaggal, a Bizottsag ellendrzo
tevékenységének segitése.

34.15. A szakagi timogatasi rendszer, az elszamolasi rendszer mitkddtetése.

34.16. A Szovetség konyveléséhez sziikséges nyilvantartasok vezetése, a kontirozas
elvégzése, a bankszamlakivonatok nyomon kovetése.

34.17. A hazipénztar kezelése, bér- és egyéb kifizetések teljesitése, koltségtéritések,
deviza-befizetések kezelése.

34.18. A Szovetség rendezvényein és a rendezvényekkel kapcsolatos kifizetések
teljesitése.

34.19. Kapcsolattartas a szakagvezetokkel a gazdalkodast érintd kérdésekben.

34.20. Igény szerint részvétel a lovassport jelentds nemzetkdzi és hazai eseményein.

34.20.1. Ellatja a Nemzeti Lovarda vagyonkezelését érinté pénziigyi adminisztracios
feladatokat.

35. A Titkarsag feladatai
35.1. A Titkarsag feladatai a Szovetség kozgylilésének eldkészitésével, lebonyolitdsaval
kapcsolatos technikai és adminisztrativ feladatok elvégzése.
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35.2. Az Elnokség ¢és az elnokség liléseinek technikai és adminisztrativ eldkészitése, a
szlikséges eldterjesztések, dokumentumok elkészitése, illetve elkészittetése.

35.3. A Szovetség bizottsagainak adminisztrativ miikodésének segitése.

35.4. A szovetségi tisztségviselok munkavégzésének eldsegitése.

35.5. A szovetségi nyilvantartasok vezetése, irattar kezelése.

35.6. Az elndkségi 1ilések, valamint bizottsdgi iilések ¢és egyéb megbeszélések
emlékeztetdinek elkészitése.

35.7. A Hatarozatok Téaranak folyamatos kezelése, karbantartésa.

35.8. A szerzddéskotések elokészitése, a teljesitések figyelemmel kisérése, sziikség szerinti

intézkedés.

35.9. A szovetségi kiadvanyok, szabalyzatok 0sszeallitasa, kiadasa.

35.10. Részvétel a  Szovetség altal rendezett események szervezésében,
lebonyolitasaban, a hazai vilagversenyek szervezo bizottsagaban valo részvétel.

35.11. Kapcsolattartdas a sportért felelds kormanyzati szervekkel, mas allami és
tarsadalmi szervezetekkel.

35.12. Ugyfélszolgalati teenddk ellatasa.

35.13. NSR rendszer folyamatos aktualizalasa.

35.14. Kapcsolattartas a Szovetség tagszervezeteivel.

35.15. Dokumentumok szerkesztése, iratok sokszorositasa, Osszeallitasa, a
Szovetséghez érkezo kiilldemények bontasa, iktatasa, tovabbitasa, postazas.

35.16. Bélyegzdk nyilvantartasa, Orzése.

35.17. Sajtotermékek megrendelése, beszerzése.

36. Kapcsolattartas és képviseleti jog

36.1. A Szovetség nevében mdas szervezetekkel ¢és harmadik személyekkel a
kapcsolattartasra korlatozas nélkiil az elnok jogosult, illetdleg az Alapszabélyban
meghatarozottak szerint a fotitkar.

36.2. A Szovetség képviseletére belfoldon az Alapszabalyban meghatarozottak szerint az
elnok és a fotitkar jogosult.

36.3. A Szovetség képviseletére kiilfoldon az elnodk, a fotitkar, a sportigazgatd valamint az
elndkség altal meghatarozott tisztségviseld jogosult. A nemzetkdzi szdvetségben
tisztséget betoltd személy koteles tisztségét legjobb tudasa és a sport fejlesztésének
érdekeinek megfelelden betdlteni és munkajarol az elndkségnek beszdmolni.

36.4. A szakmai feladatok megvalodsitasahoz sziikséges mértékben a Szovetség valamennyi
tisztségviseldje, illetéleg a jelen szabalyzatban meghatarozott feladatkdrben a
Szovetség munkavallaléi, megbizottai a munka- vagy megbizasi szerzddésiikben
foglaltak alapjan jogosultak sajat szakteriiletiikon a hataskoriikbe tartozo kérdésekben
a sziikséges mértekili kapcsolattartasra.

37. Alairasi jog

37.1. Az elnok teljes korti alairasi joggal rendelkezik.

37.2. A f6titkar az elndk altali megbizas alapjan alairasi joggal rendelkezik.

37.3. A Szdvetség pénziigyi titkdra - a feladatai ellatdsdhoz sziikséges mértékben — a
gazdalkodasi szabalyzatban szerepld alairasi rend betartasaval jogosult alairni.

37.4. A bankszamla feletti rendelkezési jog gyakorldsara aldirdsi joggal a fotitkar
rendelkezik.

37.5. A bizottsagok vezetdi a bizottsdgok hataskorébe tartozd kérdésekben kizarolag a
Szovetség szervezetén beliil rendelkeznek aldirasi joggal. A szabaly alol kivétel a
Fegyelmi Bizottsag elndke, aki aldirasaval latja el a Fegyelmi Bizottsadg hatarozatat.
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38. Bélyegzohasznalat
38.1. A Szovetség bélyegzdjének hasznalatara az elnok, a fotitkar és a Szovetséggel
munkaviszonyban 1évé vagy megbizasi szerzodéssel alkalmazott munkatarsak
jogosultak.
38.2. A Szovetség bélyegzdjének 6rzésérol €s a hasznalatra jogosultaknak térténd atadasrol
a fotitkar koteles gondoskodni.

39. Kitiintetések, elismerések, cimek javaslattételének rendje
A Szovetség évenként, nyilvanos rendezvény keretében, kitiintetéseket, elismeréseket,
adomanyoz. A kitlintetésre az elndk tesz javaslatot, a javaslatot az elndkség hagyja jova.

39.1. A ,,grof Széchenyi Istvan” Emlékérem. A Szovetség elndksége a lovassportban
hosszutdvon elért nemzetkdzi szintli verseny-teljesitményért, tovabba a sportag
érdekében kifejtett kimagaslo tarsadalmi, oktatasi, nevelési, tudomanyos, gazdasagi
tevékenységért, a szakmai kultira erdsitéséért, a nemzetkdzi sportéletben és a
tarsadalmi szervezetekben, a sport-koztestiiletekben kifejtett magas szintll
munkassagaért, a legmagasabb lovas-szakmai kitiintetést, diszplakettet alapitott.

39.2.,,Lovassportért Emlékérem”. A Szovetség elndksége a kdzelmultban elért kimagaslo,
nemzetkdzi szintll versenyeredményért, a sportold felkészitéséért, valamint a lovassport
érdekében kifejtett eredményes menedzselési, tamogatdsi, oktatasi, nevelési,
tudomanyos tevékenységért, a fiatalokat és a didksportot felkarold6 munkassagaért
diszplakettet alapitott.

39.3.,,Grof Sandor Moric Dij”. A dij névadodja, Grof Sandor Moric miivelt, népszerd, jo
kedélyli, bator, egyenes jellemu, igazsagszeretd, a koziigyeket tamogatd, igazi
sportember, népszerli személyiség volt. Nem az elismerés, hanem a teljesitmény
érdekelte. Tobb mint haromszaz egyediilallo lovas kalandjat jegyezték fel. Atasztatott
a Dunan. Rakott szekeret ugratott lovaval. Lohaton jart fel palotdjanak emeletére —
ahogy ezt Emlékszobrunk is jelképezi. Jelentésebb 0Osszeget hagyott a Magyar
Tudoméanyos Akadémia alapjara, a Nemzeti Muzeumra, az Orszagos Gazdasagi
Egyesiilet céljainak eldmozditdsara, a budai szegényapoldanak, valamint a pesti
gyermekkorhdznak. A dij a lovassporttért tett kiemelkedd 4aldozatvallalasért
adomanyozhato.

39.4. Egyéb sportszakmai dijak adomanyozasardl az Elndkség dont.

40. Zaro rendelkezések

40.1. A Szovetség mitkodésével kapcsolatban keletkezett iratokba a Szovetség székhelyén -
elére egyeztetett idépontban — a tagszervezeti képviseld betekinthet. Az iratbetekintés
rendjét kiilon szabalyzat tartalmazza.

40.2. A Szovetség miikodésének rendjérdl, valamint szolgéltatdsai igénybevételének
modjarol, a Szovetség székhelyén 1évo hirdetdtablan torténd elhelyezés utjan, valamint
a Szovetség www.lovasszovetseg.hu elnevezésli honlapjan t4jékoztatja a
nyilvanossagot.
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